Prefeitura Municipal de

GUARAQUEGABA

LEI N° 735/2019

Sumula: Disp6e sobre o Sistema de Controle Interno Municipal
no termos do artigo 31 da Constituicao Federal e Artigo 59 da
Lei Complementar N° 101/2000, Lei Municipal N° 22/2001 e suas
modificagoes que cria e regulamenta a Unidade de Controle
Interno do Executivo do Municipio de Guaraquegaba, nas suas
administracdes diretas ou indiretas, e da outras providéncias.

O Prefeito de Guaraquegaba, Estado do Parana, Sr. Hayssan
Colombes Zahoui, no uso de suas atribuicdes que Ihes sdo conferidas por Lei, faz
saber que a Camara Municipal aprovou, e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizagdo do
municipio organizada sob a forma do Sistema de Controle Interno, especialmente nos
termos do artigo 31 da Constituicdo Federal, Artigo 59 da Lei Complementar N° 101/2000
e Lei municipal N° 22/2001 e suas modificagbes e tomara por base todas as informacdes
geradas e obrigatoriamente fornecidas pelos agentes publicos dos setores e Orgdos do
Executivo Municipal e das suas administragbes diretas ou indiretas da forma, prazo e
modelo a serem regulamentados.

Art. 2°. Para fins desta Lei, considera-se:

a) Controle Interno: é o conjunto de recursos, métodos, processos e
procedimentos adotados pela administracdo publica municipal com a finalidade de
verificar, analisar relatar sobre fatos ocorridos e atos praticados nos setores e 6rgaos
publicos municipais e visa comprovar dados, impedir erros, irregularidades e ineficiéncias.

b) Sistema de Controle Interno: € um conjunto de unidades integradas e
articuladas a partir de uma unidade de coordenacao, orientada para o desempenho das
atribuicdes do Controle Interno e que envolvem toda a estrutura organizacional da
administragcao publica municipal.

¢) Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos
administrativos e fatos contabeis e registradas de acordo com as orientagées e normas
legais e se dara de acordo com as normas e procedimentos de Auditorias.

CAPITULO I
DA FISCALIZACAO MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA

Art. 3°. A fiscalizagdo do Municipio sera exercida pelo Sistema de Controle
Interno, com atuagdo preventiva, concomitante e posteriormente aos atos e fatos
administrativos, visando a avaliagdo da agdo governamental e da gestdo fiscal dos
administradores, por intermédio da fiscalizacdo contabil, financeira, or¢camentaria,
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operacional e patrimonial, da aplicacdo das subvengdes e renuncia da receita, quanto
aos principios da legalidade, eficiéncia e economicidade.

Art.4°. Todos os Orgdos, setores e agentes pulblicos dos Poderes
Executivo Administrativos Direta e Indireta, integram o Sistema de Controle Interno
Municipal.

CAPITULO Il
DA FISCALIZACAO MUNICIPAL E SUA ABRANGENCIA

Art. 5°. Fica criada a Unidade de Controle Interno do Executivo Municipal
UCIE, integrado a Unidade Orgamentaria de Gabinete do Prefeito Municipal, em nivel de
assessoramento, com objetivo e executar as seguintes atividades:

I. Verificar a regularidade da programagao orcamentaria e financeira
avaliando cumprimento das previstas no Plano Plurianual, a execug¢ao dos Programas de
Governo e do Orgamento do Municipio, no minimo por exercicio;

Il. Verificar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficiéncia, eficacia,
economicidade e efetividade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial dos érgaos
e setores da administragao direta e indireta municipal, bem como da aplicacdo de
recursos publicos por entidades de direito privado;

lll. Controlar as operagbes de crédito avais e garantias, bem como os
direitos e haveres do municipio;

IV. Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;
V. Examinar a escrituragao contabil e a documentacgao correspondente;

VI. Verificar os processos e documentos das fases da execugdo das
despesas, em especial os processos licitatorios e contratos;

VII. Verificar a execugao da receita publica, em todas as suas fases, bem
como das operagdes de crédito e assemelhados, na forma da Lei;

VIIl. Verificar e acompanhar a abertura de créditos adicionais;

IX. Acompanhar a contabilizacdo dos recursos provenientes da
celebracao de convénios e examinar as despesas correspondentes;

X. Verificar as medidas adotadas pelo Executivo para o retorno da
despesa total com o pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei
Complementar N° 101/2000;

XI. Verificar os limites e condi¢gdes para a inscrigdo em restos a pagar;

Xll. Realizar o controle da destinagdo de recursos obtidos com a alienagao
de ativos nos termos da legislagdo em vigor;
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XIll. Controlar o alcance das metas de resultado primario e nominal;

XIV. Verificar e acompanhar a aplicagao de recursos nas despesas com
educacgao e a saude nos termos da legislagdo em vigor;

XV. Verificar os atos de admissao, demissdo e contratagdo por tempo
determinado de pessoal para a administracao direta e indireta;

XVI. Verificar os atos de concessdo de aposentadoria de pessoal para
administracao direta e indireta;

XVII. Verificar os demais processos, procedimentos, fatos e atos
praticados pela administracdo municipal ou que estejam a ela relacionados, a luz dos
principios da legalidade, eficiéncia e economicidade, dentro do programa de trabalho
definido formalmente;

XVIIl. Realizar Sindicancia e Processos Administrativos que envolvam
servidores da administracéo direta e indireta do municipio;

XIX. Instaurar Processo Administrativo contra Pessoa Juridica, quando
constatada qualquer irregularidade, bem como participar de processos instaurados pelo
Executivo Municipal;

XX. Dar parecer e acompanhar a execugdo de processos de
transferéncias de recursos do municipio para entidades vinculadas a este e devidamente
habilitadas.

Paragrafo Unico — A Unidade de Controle Interno do Executivo Municipal
— UCIE, sera chefiada por um (1) coordenador geral como Controlador Interno e se
manifestara através de relatérios e pareceres resultantes de procedimentos de auditoria,
verificacdo, controles, com a finalidade de demonstrar os trabalhos executados, e sugerir
melhorias e aperfeicoamentos dos processos e procedimentos com auxilio da Unidade
Seccional.

CAPITULO IV
DA COORDENAGAO DA UNIDADE SECCIONAL DE CONTROLE INTERNO
DO EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 6°. Fica criada a Unidade Seccional do Sistema de Controle Interno do
Executivo Municipal — UCIE, que tera como atribuicdo a prestacao de servigcos de coleta,
verificagao prévia e envio de informagdes a UCI, através de auditor, sujeito a orientagao
normativa e a supervisdo técnica do 6rgdo do Sistema de Controle Interno, e sera
representada por um (1) servidor efetivo das respectivas Secretarias ou Departamentos,
setor ou orgdos dos departamentos e unidades da administracdo direta e indireta
municipal.

Paragrafo 1°. As indicagdes do representante de que trata o caput deste
artigo serao feitas pelos secretarios mediante a apresentacao de lista triplice de nomes
dentre os servidores mais capacitados os quais, apos indicados, sera designado por
Decreto pelo Prefeito Municipal.
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Paragrafo 2°. Os agentes publicos designados como integrantes das
unidades seccionais obedecerdo as normas de padronizacdo do servico de coleta,
verificagao prévia e envio de informagdes a UCI, dentro dos prazos e do programa de
trabalho formalizado pela UCI.

Art. 7°. No desempenho de suas atribuicbes constitucionais e as previstas
nesta Lei, o coordenador da Unidade de Controle Interno podera emitir instrugdes
normativas, de observancia obrigatoria por todos os agentes publicos do Executivo, com
a finalidade de estabelecer a padronizagao das agdes do Sistema de Controle Interno e
esclarecer duvidas.

Art. 8°. O Controle Interno instituido pelo Poder Executivo com a indicacao
do respectivo responsavel dentre os servidores efetivos, integrara o Sistema de Controle
Interno como uma unidade seccional nos termos da presente Lei.

CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 9°. Qualquer dos integrantes do Sistema de Controle Interno ao tomar
conhecimento de alguma irregularidade ou ilegalidade, de imediato devera relatar ao
Coordenador da UCI.

Paragrafo Primeiro — Ao tomar conhecimento da irregularidade ou
ilegalidade o Coordenador da UCI, devera comunicar ao Chefe do Executivo, através de
relatorio circunstanciado;

Paragrafo Segundo - O Coordenador da UCI devera indicar as
providéncias que poderao ser adotadas para:

a) Corrigir a ilegalidade ou irregularidade;

b) Ressarcir o0 eventual dano causado ao erario;

c) Definir os procedimentos a serem adotados para que ndo mais ocorra
fato semelhante;

d) Conceder prazos para as diligéncias.

Paragrafo Terceiro — Nao sendo sanada a irregularidade ou ilegalidade,
devera o Coordenador da UCI relatar ao Tribunal de Contas do Estado do Parana e ao
Ministério Publico o ocorrido e as medidas adotadas. Ficando o Controlador Interno com
a responsabilizacao solidaria, caso deixe de repassar as informagdes aos 6rgaos de
controle externo (Tribunal de Contas e Ministério Publico).

CAPITULO VI
DOS RELATORIOS DAS ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 10. Trimestralmente o coordenador da UCI encaminhara ao Chefe do
Executivo, relatério das atividades desenvolvidas pelo Sistema de Controle Interno,
indicando os procedimentos realizados, os fatos apurados e as propostas de melhorias e
aperfeicoamentos.
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CAPITULO VII
DOS SERVIDORES INTEGRANTES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 11. As estruturas funcionais da Controladoria Interna do Executivo
Municipal serdao formadas pelos seguintes cargos que sao criados nesta Lei para integrar
a Controladoria, a serem preenchidos por servidores efetivos do quadro préprio:

01 — Coordenador de Controle Interno;
01 — Auditor de Controle Interno;
01 — Assistente Administrativo.

Paragrafo Primeiro — O Controlador Interno devera ter formagéao de nivel
superior e qualificacdo compativel com as relevantes fungbes desempenhadas,
preferencialmente com habilitacdo em areas relacionadas as atividades de controle,
como, Direito, Administragéo, Ciéncias Contabeis, Economia ou Gestao Publica.

Paragrafo Segundo — O Auditor do Controle Interno integrara a UCI, sera
responsavel pelo recebimento das informagdes das Secretarias e demais setores da
Administracao e todo o seu processamento, verificagdo, analises e relatorios, nos termos
desta Lei e toda a legislagdo em vigor.

Paragrafo Terceiro — O Auditor de Controle Interno elaborard todo o
programa de trabalho do Sistema de Controle Interno, as normas e os relatérios
indicativos, orientativos e conclusivos.

Paragrafo Quarto — Para a fungdo de Assistente Administrativo o Prefeito
podera se proferir, escolher livremente dentre os ja existentes no quadro de pessoal
efetivo.

CAPITULO Vil
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 12. Sao garantidos aos Auditores de Controle Interno:

I — Independéncia profissional para o desempenho das atividades previstas
na legislagao em vigor;

Il — acesso a quaisquer documentos, informagbes e banco de dados
indispensaveis e necessarios ao exercicio das suas fungoes;

Paragrafo Primeiro - O agente publico que, por agdo ou omissao, causar
embarago, constrangimento ou obstaculo a atuacdo dos integrantes do Sistema de
Controle Interno no desempenho de suas fungdes, ficara sujeito a pena de
responsabilidade administrativa, civil e penal.

Paragrafo Segundo - O Auditor de Controle Interno devera guardar sigilo
sobre dados e informacgdes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia
do exercicio de suas fungdes, utilizando-as, exclusivamente para elaboragéo de relatérios
e eventuais pareceres.
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lll - O cargo de Controlador Interno sera munido de estabilidade e sera
exercido pelo periodo de 02 (dois) anos, prorrogaveis a critério do Executivo.

Paragrafo Unico - A estabilidade de que trata o inciso Il deste artigo sera
revogada a pedido do controlador ou no caso de falta grave cometida por este, apos
apuracgao por meio de processo administrativo disciplinar.

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 13. Inexistindo no quadro préprio do Executivo Municipal, pessoas
habilitadas para ocupar o cargo de Controlador Interno conforme §1° do Art. 11,
excepcionalmente podera ocorrer contratacdo em cargo de comissao.

Art. 14. Sera paga gratificagdo de fungdo de R$ 1.500,00 (um mil e
quinhentos reais), ao servidor efetivo designado para o cargo de Controlador Interno do
Municipio, em efetivo exercicio da fungdo, em conformidade com a legislagao vigente em
cada poder.

Paragrafo Primeiro - Nao tera direito a percepgédo da gratificagcdo, se o
servidor ficar afastado por qualquer motivo, em periodo superior a 30 (trinta) dias, mesmo
se remunerado, uma vez que o recebimento dessa vantagem se vincula a sua efetiva
participacao na funcao de Controlador Interno.

Paragrafo Segundo - O pagamento da Gratificagdo estipulada por esta
Lei devera ser efetuada por meio da folha de pagamento.

Art. 15. O Coordenador da UCI participara obrigatoriamente:

I. Do planejamento dos processos de expansédo de informatizagdo da
administracdo publica municipal;

Il. Da implantagcéo da gestao de custos do municipio;

lll. Da implantagéo da gestdo da qualidade no municipio.

Art. 16. Os integrantes da UCI ficardo afastados de eventuais outras
fungbes executivas que originalmente estavam a seu cargo.

Art. 17. As finalidades e atribuigdes da presente Lei ndao eximem os
Secretarios e demais cargos ou fungdes de chefias e demais servidores de zelar pelo
bom desempenho administrativo mediante ato proéprio de fiscalizacdo e de iniciativas
administrativas procurando sempre a eficiéncia, transparéncia e moralidade do Poder
Publico mantido o respeito aos superiores hierarquicos.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrarias.

Prefeitura Municipal de Guaraquecgaba, Gabinete do Prefeito, em 08 de
maio de 2019.

HAYSSAN COLOMBES ZAHOUI
Prefeito Municipal
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